


ПРОГРАММА «РУХАНИ ЖАҢҒЫРУ»

Модернизация общественного сознания 

6 направлений

• Конкурентоспособность

• Прагматизм

• Сохранение национальной идентичности

• Культ знания

• Эволюционное, а не революционное

• Развитие Казахстана

• Открытость сознания

6 проектов

• Переход на латиницу

• Новое гуманитарное знание. 100 новых учебников на казахском 
языке

• Туған жер

• Духовные святыни Казахстана (Сакральная география 
Казахстана) 

• Современная Казахстанская культура в глобальном мире

• 100 новых лиц Казахстана
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ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ОБЩЕСТВА

снижение роли 
воспитания и 
воздействие 
чуждых 
казахстанскому 
обществу духовных 
ценностей

снижение 
культурного уровня 
личности и его 
самосознания

угроза утраты 
национальной 
культуры  и  
идентичности

отсутствие широты 
образованности

Кризис духовно-нравственных ценностей современного общества
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МИССИЯ

«Наш идеал - казахстанец, знающий свою историю, язык, культуру, при этом
современный, владеющий иностранными языками, имеющий передовые и
глобальные взгляды»

Н.А. Назарбаев 

Пути решения 

Духовно-нравственное 
воспитание

Культ знания Здоровый образ жизни

Пути решения

Духовно-нравственное воспитание Культ знания Здоровый образ жизни
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МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ

Духовно - нравственное воспитание

Культ  знания

Здоровый образ жизни

Сознательность  Ответственность  Восприимчивость

Создание Клубов  (клубный принцип)

Знания по уровням  (уровневый принцип)

Квалифицированные кадры

Инфраструктура

Организованная система  процесса образования и воспитания

Идеология  

Воздействие 

Принципы 

Условия 
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ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ

Направления

• патриотическое воспитание

• трудовое воспитание

• толерантность 

• культура личности

Механизм реализации

• разработка программного курса «Рухани 
жаңғыру»

• популяризация национальных традиций 

• формирование традиций университета

• организация университетского движения 
«Жаңғыру жолы»

Мероприятия 

• Публичные лекции (Public lectures) 
известных людей

• культурно-массовые мероприятия 
(театры, музеи)

• научно-познавательные экспедиции, 
экскурсии по сакральным местам 

• секции, кружки, клубы, трудовые отряды

• информационное обеспечение 
(социальные сети, сайт, наглядная 
агитация, публикации) 

Ожидаемые результаты к 2020 году

20
15

20%

50

60

70%

Количество клубов, кружков Количество Публичных лекций Доля студентов, охваченных молодежными 

движениями 
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КУЛЬТ ЗНАНИЯ

Направления

• привлечение к научно-
исследовательской деятельности

• развитие полиязычного образования

• развитие IT - образования

Механизм реализации

• поддержка НИРС

• развитие бизнес-инкубаторов

• создание пула для иностранных 
преподавателей (носителей языка)

• создание  инфраструктуры для языковой 
и  IT подготовки

• модернизация учебных программ ВиПО
и ДО

Мероприятия 

• научные кружки, конкурсы, конференции

• стартапы

• Клуб любителей языка

• (English Club и др.)

• обучение языкам по уровням знаний 
(начальный, средний, продвинутый)

• обучение IT технологиям по уровням 
знаний (базовый, уверенный, 
продвинутый)

Ожидаемые результаты к 2020 году

15%

80

35%

100

Доля ППС, владеющих 

иностранными языками

Количество учебных 

дисциплин на англ. яз.

30%

60%

60%
55%

100%

90%

Уверенный Продвинутый

Доля обучающихся, получивших 

IT-знания по уровням

Доля ППС, прошедших 

дополнительные курсы по   

IT-технологии

120

180

Количество обучающихся в 

бизнес-школе
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ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ

Направления

• физическое воспитание

• воспитание здоровых привычек и 
навыков 

• здоровое питание

Механизм реализации

• поддержка спорта

• развитие сервисной  инфраструктуры для  
обучающихся и ППС

• системная физическая подготовка

• разработка программного курса ЗОЖ

Мероприятия 

• организация тематических лекции с 
приглашением внешних экспертов

• клубный принцип физического 
воспитания

• организация спортивных соревнований

• стимулирование спортсменов

• информационная пропаганда ЗОЖ

Ожидаемые результаты к 2020 году

25%

50%

Доля ППС и сотрудников, вовлеченных 

в ЗОЖ

30%

50%

Доля обучающихся, вовлеченных в 

ЗОЖ 8



ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА
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ПРОГРАММНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УНИВЕРСИТЕТА

Концепция воспитательной работы ЗКАТУ им. Жангир хана (решение Ученого совета, май 2018 г.)

Концепция экономического развития ЗКАТУ им. Жангир хана (решение Ученого совета, январь 2018 г.)

Концепция цифрового обеспечения ЗКАТУ им. Жангир хана (решение Ученого совета, февраль 2018 г.)

Концепция информационного обеспечения ЗКАТУ им. Жангир хана (решение Ученого совета, март 2018 г.)

Свод правил ЗКАТУ им Жангир хана (Кодекс чести обучающегося, Кодекс чести преподавателя, Правила внутреннего 
распорядка)
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КОЛИЧЕСТВО МЕРОПРИЯТИЙ, ПРОВЕДЕННЫХ В 2017-2018 УЧЕБНОМ ГОДУ

2 4 3

175

37

Монография и сборник научных 

материалов

Научно-исследовательские экспедиции в 

рамках программы "Туған жер"

Познавательные экспедиции в рамках  

программы "Туған жер"

Информационный контент Культурные мероприятии
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КОЛИЧЕСТВО МЕРОПРИЯТИЙ, ПЛАНИРУЕМЫХ НА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД

1000

10 5 6

197

40
70

30

Наглядно-агитационные 

материалы

Монографии и сборники 

научных материалов

Научно-исследовательские 

экспедиции в рамках 

программы "Туған жер"

Научно-познавательские 

экспедиции в рамках 

программы "Туған жер" 

Информационный контент Видеоматериалы Культурно-спортивные 

мероприятия 

Познавательные и научно-

образовательные 

семинары, встречи 


